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REVIA

Spolocenska situacia v roku 2020 ludi

zahnala do domovov, zabranila stretnutiam,
zhromazdovaniu, a tak sme sa vietci ucili novym
spdsobom komunikacie, odovzdavania informacii,
atd. Préca z domu umoznovala viac premyslat,
dostavat sa hlbsie do seba, vnimat okolnosti, ludi,
aj z inych uhlov pohladu. Zamyslat sa ¢o a ako
dalej, hladaf noveé formy fungovania, aby osobne
zaujmy neustdle nahradzala potreba spoluprace,
zdielania a kolektivnej prosperity. Nevystacime

si, nedokazeme byt sami. Uvedomme si fudskd
krehkost. Tazke casy [udi spdjaju. Doprajme si
viac radosti. Radost &loveka vnutorne uzdravuie,
dodava mu vitality, vedie ho k solidarite s ludmi
okolo neho, dava zmysel tomu, v Co verime.
Existuje tisic malych radosti, ktoré mdie denne
prezivat kazdy a odovzdavaf ich inym. Ak sa
dokaieme radovat, budeme mat vacsiv chuf

do Zivota a objavime v sebe viac sil na to, aby
sme dokazali celif nepriaznivym okolnostiam,
negativnym tendenciam. To dobré a vzneseneé

v nas patri kazdému z nds. S radostou,
|Gskavosfou, mudrosfou a odhodlanim mézeme

aj nedostatky v Zivote premenit v dobro a v ldasku
a 3irif tieto hodnoty okolo seba.

Drahoslava Finkov@, spravkyina nadacie
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REVIA

POSLANIE

e skvalitnovanie Zivota obyvatelov
malokarpatského regiénu a okolia,

e vyhladavanie, aktivizacia a spajanie zdrojov:
napady, energia, financné prostriedky fudi, ktori
maju chut ovplyviiovat Zivot svojej komunity
a okolia,

e rozvijanie filantropie — darcovskych,
dobrocinnych a dobrovolnickych postojov.

KTO SME ...?

REVIA — nazov vystihuje charakter kraja, v ktorom
Zijeme a ktory pomahame rozvijat. Réva = vinic, Viva
= 7iva, Via = cesta — ,Ziva cesta révy"“.

Malokarpatska — od 10.9.2001 p6sobi REVIA ako
nastupca Komunitného zdruzenia Sami — Sebe
(zaloZzeného v roku 1996) v malokarpatskom regiéne
od Bratislavy az po Trnavu, to znamenad v asi 18
obciach a mestach s priblizne 80 000 obyvatelmi.
Niekedy po6sobime aj v inych Castiach Slovenska,
podla Zelani nasSich darcov.

Komunitna - REVIA podporuje aktivnych ludi,
ktori nevahaju pomdct tam, kde je to potrebné —
v mieste, kde Ziju, vo svojej komunite.

Naddcia — verejnoprospesna mimovladna nezavisla
neziskova organizacia, ktora sa riadi zakonom

o nadaciach ¢. 34/2002 Z.z. a v zmysle zakona
nadacnou listinou. Zapisana je v registri nadacii
MVSR pod ¢. 203/Na-96/623. Nadacia zdruzuje
majetok uréeny na verejnoprospesné ciele v sulade
s jej poslanim.

CIELE

e podpora neziskovych dobrovolnickych
projektov obyvatelov regiénu zameranych na
skvalitnenie Zivota danej komunity,

e spajanie verejného, podnikatel'ského
a neziskového sektora v prospech regiénu,

e poskytovanie servisu a poradenskych sluzieb
mimovladnym organizaciam, aktivistom,
darcom,
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e informovanie a vzdelavanie Sirokej verejnosti
v oblasti neziskového sektora.

CO NAS CHARAKTERIZUJE?

e Poskytujeme grantovy program — ako jedind
organizacia v malokarpatskom regiéne
finan¢ne podporujeme dobrovolnicke aktivity
obyvatelov prispievajuce k rozvoju komunity
a skvalitinovaniu Zivota pod Malymi Karpatmi.

e Sme otvoreni a verejnoprospesni — kazdy
obyvatel regionu ma moznost uchadzat sa
o podporu vlastného neziskového projektu
so zamerom zlepsit Zivot svojho okolia aj svoj.

e Tvorime priestor pre kreativnych a aktivnych
fudi — aktivity nadacie su nestereotypné,
vyuzivame napaditost, iniciativnost ludi
z komunity pri rozvijani programov naddcie
i samych seba.

e Sme aktualni a pozndme miestne pomery —
podporou projektov obyvatelov reagujeme na
ich meniace sa potreby, vieme rychlo reagovat
na zmeny v regidone a napomahat ich rieseniu.

e Podporujeme darcovstvo - vyhladavame ludi,
ktori by sa radi pridali, ale iné povinnosti im to
neumoziuju, a tak prispeju peniazmi.

¢ Iniciujeme dobrovolnictvo - pracujeme
dobrovolnicky (neplateni dobrovolnici
pri akciach, spravna rada, atd’) a prindSame tak
[udskud pridand hodnotu.

e Nadvazujeme spolupracu medzi sektormi
spoloénosti - budujeme vztahy a partnerstva.

e Sme transparentni a profesionalni, kde
nase dobré meno a dévera su zabezpecené
mechanizmami kontroly. Vnutorné (spravna
a dozorna rada, vyrocna sprava) aj vonkajsie
(média, odpocet darcom, audit, Obchodny
vestnik, www.revia.sk) davaju jasné informacie
ako fungujeme a ako je ziskana podpora pouzita.

e Budujeme socialny kapital — informovanim
a motivovanim podnecujeme fudi, aby sa zapojili
do komunitného Zivota podla svojich moZnosti.



REVIA

VYHODY PQDPORY )
PROSTREDNICTVOM NADACIE REVIA

¢ jednoduchost v darovani — manazovanie
finanéného daru nadaciou, v duchu Zelani darcu,
aby to bolo zmysluplné a efektivne,

e priame investovanie zdrojov do regiénu
— spolo¢né zhromazdovanie prostriedkov
v lokalnom prostredi, vyuZitie schopnosti,
talentov, vedomosti obyvatelov, finanénych, Ci
nefinancnych zdrojov tak, aby to prinieslo uzitok
komunite,

e zviditelnenie darcov vSetkymi nadaciou
dostupnymi formami,

e podpora Sirokého spektra aktivit riesiacich
naliehavé problémy a potreby komunity
samotnymi obyvatelmi svojpomocne.

e objektivne rozhodovanie nezdvislou grantovou
komisiou a spravnou radou nadacie, prip. aj
darcami. Podmienky su rovnaké pre vSetkych
s jasne stanovenymi kritériami, pravidlami a
adekvatne zverejnené.

KTO TVORI REVIU?

Spravna rada - urcuje stratégiu nadacie, schvaluje

finan¢nu podporu projektov, rozhoduje o pouZiti

majetku a zmenach v nadacnej listine. Tvori ju:

* Ing. Peter Hunor, Svaty Jur, predseda spravnej
rady, ekondm

* Ing. Jana Gnojcakova, Pezinok, ekondmka

e Ing. Ria Macsov3, Pezinok, ekondmka
a podnikatelka

e Magr. Eva Sev¢ikova, Pezinok, etnologicka,
muzejnicka

e Ing. Katarina Valenteovd, Pezinok, manazérka

e Ing. Tomas Zednicek, Pezinok, manazér

Dozorna rada - kontroluje, ¢i Uétovnictvo a ¢innost

nadacie su vedené v sulade s prislusnymi predpismi

a s nadacnou listinou. Tvori ju:

e Ing. Lubica Horanova, Bratislava, ekondmka

e Ing. Viliam Maros, Bratislava, ekondm

* Ing. Rastislav Danisek, Svaty Jur, financ¢ny
manazér

Komisie

e grantova komisia — konzultuje Ziadosti
o finanénu podporu, odporuca projekty
na realizaciu a podporu, robi monitoring
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schvalenych projektov.
Tvori ju: Mgr. Marcela Hajtmdankova, Mgr. Miroslava
Petrusova, Mgr. Eliska Fricovskd, Mgr. Galgdciova
Zuzana.
e marketingova komisia - vypracuva a
navrhuje stratégiu komunikacie s verejnostou
prostrednictvom médii, informuje o PR
aktivitach organizacie.
Tvori ju: Peter Bittner, RNDr. Drahoslava Finkov3,
Bc. Lucia Finkova.

e jnvesticna komisia - navrhuje investi¢nu
stratégiu, vyberad investi¢nu instituciu, ktora
manazuje financie nadacie, napomaha pri
ziskavani finan¢nych prostriedkov.

Tvori ju: Ing. Peter Hurior, Ing. Tomas Zednicek,

Ing. Marek Reguli.

Externé sluzby
e Olga BokrosSova, Senkvice, Uc¢tovnicka

Pracovnici nadacie

e RNDr. Drahoslava Finkova, Modra, spravkyna
nadacie

e Bc. Lucia Finkova, koordinator komunikacie
a marketingu

e Karolina Pountney Finkova, graficky dizajn a
marketing

INE INFORMACIE

Nadacia REVIA vzhladom na charakter svojej
¢innosti nema Ziadne naklady na vyskum a vyvoj,
nema Ziadne organizacné zlozky v zahranici.
Nadacia nie je vystavena Ziadnym vyznamnym
rizikdm a neistotam vo svojej innosti.

Cinnost Nadacie REVIA ma pozitivny vplyv

na zivotné prostredie, nie je vyznamnym
zamestndvatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je
Ziadny. Po skonceni U¢tovného obdobia, za ktoré sa
zostavuje uctovna zdvierka nenastali Ziadne udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest
vo vyrocnej sprave.
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GRANTOVY PROGRAM

FinanCne podporujeme aktivne skupiny

obcanov a jednotlivcov pri realizacii neziskovych
dobrovolnickych projektov namierenych

na zlepsSenie kvality Zivota obyvatelov

v malokarpatskom regione. Projekty su posudzované
grantovou komisiou, ktora hodnoti kvalitu projektu
a jeho moznosti spojit a vyuZit miestne zdroje,
zapojenie dobrovolnikov, timovu spolupracu
viacerych sektorov.

Pravidla

Podporeny projekt musi:

e mat komunitny charakter, teda aktivne zapojit
¢o najvacsi pocet ¢lenov komunity.

e mat verejnoprospesny charakter.

e Dbyt realizovany v malokarpatskom regiéne, kde
REVIA pOsobi.

e podnietit spolupracu viacerych subjektov
(obcania, samosprava, mimovladne organizicie,
podnikatelsky sektor).

PODPORENE PROJEKTY V ROKU 2020

PROGRAM

e spifiat charakter neziskovosti.

e obsahovat vklad dobrovolnickej prace.

e mat viaczdrojové financovanie — s inym
financnym ¢i nefinanénym vkladom.

e obsahovat popis, ako bude projekt propagovany
a zviditelnena podpora Nadacie REVIA.

e Projekt musi byt podany v elektronickej forme
na uréenom tlacive: Ziadost o finanény prispevok
http://www.revia.sk

Kritéria

Standardna trover podpory je uréena pre
opakované projekty.

Maximalna vyska podpory: 300 €

Rozsirena uroven podpory je uréend pre nové
subjekty, ktoré doposial neboli podporené, alebo
inovativny projekt v minulosti uz podporeného
Ziadatela.

Maximadlna vyska podpory: 600 €

Prémiova uroven podpory je urcena pre nové
projekty, ktoré su inovativne.

Max. vyska podpory: 2 000 €

PROJEKTY

Podpora a rozvoj telesnej kultary

Zachovanie kultarnych hodnét
Poskytovanie socialnej pomoci
Podpora vzdelavania

Ochrana a tvorba Zivotného prostredia

Spolu

2 16,7

6 50,0 2 200 47,8

2 16,7 1200 26,1

1 8,3 300 6,5

1 8,3 600 13,1
12 100,0 4600 100,0

Zo zdrojov: Asigndcia % z dane, Z majetku naddcie, Z projektu Behdm a pomdham

K 4 600 € poskytnutych nadaciou, realizatori zabezpedili finanéné zdroje v sume 17 754 €,

nefinanéné zdroje (materidl, sluzby) v sume 5 130 €
a viozili vlastny dobrovolnicky vklad v sume 20 696 €.




REVIA

Podpora a rozvoj telesnej kultory

Ndzov projektu: ZVELADOVANIE KRASY A KONDICIE
DIEVCAT

Realizator, suma: Sukromné centrum volného ¢asu,
Modra, 100 €

Charakter projektu: Podpora celoro¢nej ¢innosti
suboru maZoretiek Laskoniek.

Prinos pre komunitu: Skvalitnenie materidlovej
stranky suboru pre ich vystupenia.

Realizator o projekte: ,,Dievcata travia svoj volny ¢as
v subore velmi rady a rovnako s radostou absolvuju
vystlpenia i sutaze”.

Ndzov projektu: HRAME SA SPOLU AKO JEDNA
RODINA

Realizator, suma: OZ eMODRA team, Modra, 200 €
Charakter projektu: Priestor na realizaciu svojich
napadov a detskych snov.

Prinos pre komunitu: Utuzenie komunity, rozSirenie
zdruZenia o dalSich dobrovolnikov a ¢lenov.
Zintenzivnenie stretnuti, vztahov, nové aktivity, hry.
Realizator o projekte: ,Zorganizovanie malych
aktivit, ktoré umoznia hrat aj velké hry urobili
radost. Naplnili sme svoje plany, hoci ¢iastocne
sme sa aj prisposobili danej situacii, vzhladom na
pandémiu. Dakujeme”.

Zachovanie kultirnych hodnot

Ndzov projektu: NEDAJME ZAHYNUT DEDICSTVU
NASICH PREDKOV

Realizdtor, suma: Malokarpatska kniZnica Pezinok,
500 €

Charakter projektu: Vlystava drobnej fudovej
architektury bratislavského kraja.

Prinos pre komunitu: Podpora zaujmu o regionalnu
historiu a architekturu formou vystavy a na
elektronickych nosicoch pre verejnost i odborné
kruhy.

Realizdator o projekte: ,,Mame dobry pocit, Zze
napriek pandemickym opatreniam sme zhromazdili
nové informacie o objektoch nasho kulturneho
dedic¢stva“.

Ndzov projektu: STARE KUSY PRED NOVOU
OPONOU

Realizator, suma: OZ Modranské kralovské divadlo,
Modra, 600 €

Charakter projektu: Prispevok na revitalizaciu
javiskového priestoru v kultirnom dome v Modre
Kralove;.

Prinos pre komunitu: Skvalitnenie podmienok pre
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organizovanie kultirnych podujati,

prijemnejsi prezitok pre ucastnikov vsetkych
organizovanych akcii v tomto priestore.
Realizdtor o projekte: ,,Pandemicka kriza nas
obrala o ¢as na spolo¢nu tvorbu a stretdvanie sa.
Dala nam ale ¢as usporiadat si myslienky, plany
a dokumentdciu a zhodnotit, ¢i ideme spravnym
smerom. Potvrdilo sa, Ze kazdé zlo je na nie€o
dobré”.

Ndzov projektu: 3. DETSKA BANICKA AKADEMIA
JUDr. DUSANA VILIMA

Realizator, suma: Malokarpatsky banicky spolok
Pezinok, 100 €

Charakter projektu: Zabavna akcia pre

verejnost, spojena s banictvom, potrebou riesit
environmentalne problémy tazby nerastnych
surovin.

Prinos pre komunitu: Obozndmenie verejnosti s
histériou banictva v regidne, s roznymi strankami
banskej ¢innosti, ako banictvo ovplyvnilo Zivoty fudi.
Realizdator o projekte: ,,Prinieslo to nové impulzy.
Oslovit iné organizacie a spolky s ponukou
spolupracovat, ¢i z reakcii Ucastnikov urobit
podujatie tradicnym®.



REVIA

Ndzov projektu: OBNOVA KOMUNITNEHO CENTRA
PRI ZELENOM LESE

Realizator, suma: Cirkevny zbor ECAV, Modra, 600 €
Charakter projektu: Prispevok na obnovu ¢asti
evanjelickej fary z roku 1903 zapisanej do zoznamu
Pamatihodnosti Mesta Modry.

Prinos pre komunitu: OZivenie zdujmu o duchovno-
kulturne dediéstvo a spolocenské dianie v obci.
Odovzdavanie humanitného a mordlneho odkazu
nastupujucej generacii.

Realizdtor o projekte: ,Bola to jedna z nasich
najvydarenejsich aktivit, s najvacsou ucastou, ktora
aj tyzdne od jej uskutocnenia rezonuje v srdciach
ucastnikov*“.

Ndzov projektu: SVETLO PRE KRALOVU

Realizator, suma: Bozena Uhercikova, Modra, 100 €
Charakter projektu: ZdruZovanie a upeviiovanie
komunity bez ohladu na vek, konfesiu ¢i zaujmy
pocas adventu.

Prinos pre komunitu: Adventny ¢as poskytol miesto
pre zastavenie sa, stretnutie, stiSenie, zamyslenie
sa nad témami hosti, Ucastnikov i sledovatelov na
facebooku.

Realizator o projekte: ,,Pocity z tohto ro¢nika
podujatia tazko definovat a vystihuju celkovu
atmosféru sucasnej nelahkej doby”.

Ndzov projektu: KOSTOL SVATEHO JANA KRSTITELA
Realizdtor, suma: OZ ZdruZenie zachrany cirkevnych
pamiatok, Modra, 300 €

Charakter projektu: Umeleckoremeselna obnova
Casti lavic z 18. storocia.

Prinos pre komunitu: Zachranou najstarSieho
kostola v Modre sa zachovavaju kulturne,
umeleckohistorické hodnoty a rozvija
dobrovolnictvo v meste.

Realizdtor o projekte: ,Postupna obnova interiéru
kostola sa obnovou lavic po deviatich rokoch chyli
ku koncu, obnovou budu zachované pre dalsie
generacie”.

Podpora vzdelavania

Nazov projektu: SPREVADZANIE SMUTIACICH
Realizator, suma: Bratislavsky seniorat ECAV, Modra,
300 €

Charakter projektu: Vzdeldvanie a Sirenie osvety

v oblasti pomoci smutiacim prostrednictvom
publikacie.

Prinos pre komunitu: Zvysit povedomie komunity
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o téme, ktord je tabuizovana. Zvlast venovat
pozornost o spracovani zarmutku zo strany deti.
Realizator o projekte: ,,Publikovany text pri
spracovavani zarmutku, poméze zvolit spravny
pristup duchovnym a dal$im odbornikom pri strate
blizkeho”.
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Ochrana a tvorba Zivotneho prostredia

Ndzov projektu: ORECHOVY HAJ POD SMREKOM
Realizator, suma: OZ PermaVia, Modra, 600 €
Charakter projektu: Vytvorenie oddychovej zény
vedla komunitnej zahrady.

Prinos pre komunitu: Polo-verejny areal s prirodnymi
prvkami vhodny na travenie volného casu, s
prileZitostou na vymenu vlastnych poznatkov a
skusenosti.

Realizdtor o projekte: ,,Pre lenov PermaVie
priniesol projekt mnoZstvo skusenosti s pracami,
ktoré nikdy pred tym nevykonavali a nadviazanie
novych priatelstiev”.

Poskytovanie socidlnej pomoci

Nazov projektu: TVORIVYMI DIELNAMI PROTI
IZOLOVANOSTI SENIOROV

Realizdtor, suma: Mestské centrum socidlnych
sluzieb, Modra, 600 €

Charakter projektu: Podpora tvorivej ¢innosti
seniorov, regeneracia dusevnych a fyzickych sil
seniorov, psychohygiena servisného personalu.
Prinos pre komunitu: Seniori su v ¢ase pandemickych
opatreni povaZovani za jednu z najohrozenejsich
skupin obyvatelov. Na pracovnikov v socidlnych
sluzbdach su dlhodobo kladené extrémne naroky na
profesionalny a zodpovedny pristup.

Realizdtor o projekte: ,,Sme nuteni mnohého

sa vzdat a hladat pozitiva tam, kde sme ich

pred tym nevideli. Vsadili sme na zmysluplné a
aktivne travenie ¢asu v kombinacii s posilfiovanim
dusevného zdravia cez odbornu spolupracu”.

Nazov projektu: SENIORI A ICH OCHRANA
Realizdtor, suma: Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Pezinok, 600 €

Charakter projektu: Priprava seniorov a persondlu na
krizovu situaciu, ktord vznikne v pripade rozsirenia
pandémie COVID 19 v opatrovatelskom zariadeni.
Prinos pre komunitu: Scitlivenie sa na problémy
seniorov, nacvik novych zru¢nosti ohladom
pouzivania ochrannych pomécok, dodrziavani
opatreni, pocas pandémie.
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Realizdtor o projekte: ,,Projekt ndm velmi pomohol,
prispel k zniZeniu stresu a neistoty. Dal ndm pocit
vacsej pohody pocas spolocnych chvil so susedmi pri
balkénovych koncertoch”,

Povedali o projekte:

»Projekt aj s nutnymi zmenami v désledku
pretrvdvajucej pandémii naplnil nase ocakdvania.
Potvrdila sa ndm dobrd skusenost s kreativnou
formou aktivizdcie nasich obyvatelov, s vyuZitim
prvkov arte a muzikoterapie Ci jednoduché prdce
ako starostlivost o zelen a pecenie. Rovnako velmi
pozitivne vnimame priestor pre psychohygienu
pracovnikov ako prevenciu vyhorenia a zdkladu
pre kladny vztah k ndroc¢nej pomdhajicej profesii.
Podarilo sa naplnit vyrok: - Starnutie nie je nic iné
neZ zlozvyk, na ktory naozaj zamestnany clovek
nemd cas. (André Maurois)”.

Jana Machalova, Mestské centrum socialnych sluzieb,
Modra

Napisali nam:

,Dobry den, u¢im na Spojenej skole sv. Ursule v BA.
Chcem Vam a Vasim kolegom vyjadrit obdiv, pretoZe
len z toho, ¢o som si pozrela na Vasej strdnke, je
zrejmé, Ze sa Vdm podarilo vytvorit uZasné dielo.
Vsetky aktivity ma ako ucitelku dejepisu a obCianky
velmi zaujali, ale obzvldst aktivity pre seniorov,
sprevddzanie smutiacich v spoluprdci s ECAV a aj
“Nedajme zahynut dedicstvu nasich predkov”. Ja
sama pochddzam z Myjavy a preto su mi podobné
aktivity velmi blizke”.

Lenka MurZicovad

Za 24-roénu existenciv Naddacia REVIA podporila

984 projektov v celkovej sume 280 600 €.
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PROJEKTY PODLA DARCOV

PROJEKTY PODLA ZELANI DARCOV

Nadacia REVIA zabezpecuje darcovsku stratégiu
niektorym spolupracujucim subjektom, ktorym
myslienky filantropie nie su cudzie a sami chcu
priamo rozhodovat, ktoru oblast regionu, Ci niektory
konkrétny subjekt podporia. Prostrednictvom
servisu darcom tak dohliada, aby boli finan¢né
prostriedky podla Zelani darcov vyuzité zmysluplne,
efektivne, sprdvne a transparentne.

PROJEKTY PODLA ZELANI DARCOV
V ROKU 2020

PROGRAM PROJEKTY
- pofet % sumave %

Ochrana a podpora zdravia, prevencia 3 60,0 12 720 66,5
Zachovanie kultirnych hodnét 1 20,0 6 000 31,4
Podpora vzdeldvania 1 20,0 400 2,1
Spolu 5 100,0 19120 100,0

Zo zdrojov: Asigndcia % z dane

Fondy naddcie REVIA

K 19 120 € poskytnutych naddciou, realizatori zabezpedili
finanéne¢ zdroje v sume 78 574 €,
nefinanéné zdroje (materidl, sluzby) v sume 680 €
a vlozili vlastny dobrovolnicky vklad v sume 16 800 €.

Celkovo sa tak dosiahla hodnota 115 174 € vloiend do S projektov.

Kazdé¢ | euro poskytnuté naddciou sa zhodnotilo takmer 6 krat
S projektov podfa Zelani darcov zorganizovalo 179 dobrovolnikov
a zucastnilo sa na nich 10 381 [udi.

Za 24 rokov Nadacia REVIA splnila zelania darcov
v 342 projektoch v celkovej sume 680 207 €.
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REVIA

Zachovanie kultirnych hodnot

Ndzov projektu: UMELECKY NADANE DETI
Realizdtor, suma: OZ Stella, PovaZzska Bystrica,

6 000 €

Charakter projektu: Prispevok na celoro¢nu pripravu
deti a mladeze, ich motivécia prezentovat sa pred
verejnostou.

Prinos pre komunitu: ,ZlepSenie fyzickych a
psychickych danosti mladeze, sledovanie ich
umeleckého i Sportového rastu pred odbornou

i laickou verejnostou.

Realizdtor o projekte: ,,Pocit Ucty voci REVII za
finanénu podporu, s ktorou sa nam nasa ¢innost
robi ovela lahSie, ma priamy dopad na kvalitu
volnhocasovych aktivit deti a mladeze, zlepSovanie
podmienok”.

Ochrana a podpora zdravia, prevencia

Ndzov projektu: CINSKA MEDICINA V BEZNOM
ZIVOTE

Realizator, suma: Zuna Vesan Kozankova, Bratislava,
300 €

Charakter projektu: Prispevok na vydanie knihy
,Meridiany drahy Zivota“.

Prinos pre komunitu: Informacie, praktické rady,
cvi¢enia a postupy o alternativnych formach lie¢enia
a uchovania zdravia ¢inskou medicinou.

Realizdtor o projekte: ,,Projekt je pre ludi
zaujimajucich sa o zdravotné cvicenia, univerzalne
zdkony prirody a o celu filozofiu prirodzeného
pristupu k zdraviu®.

Ndzov projektu: MAMICKA DYCHAM

Realizator, suma: Nadacia Krizovatka, Bratislava,
870 €

Charakter projektu: Nakup 9 monitorov dychu na
novorodeneckom, neonatologickom a JIS oddeleni
v Zilinskej nemocnici.

Prinos pre komunitu: Ulahcenie starostlivosti

o novorodencov a hospitalizované deti do 1 roku.
Odhalenie poruch dychovej ¢innosti novorodencov
a prevencie SIDS.

Realizator o projekte: ,,Pomahame predchadzat
zbytocnej smrti najzranitelnejsich, deti do jedného
roku. Reakcie lekarov, sestier a mam novorodencov
su pozitivne”.

Ndzov projektu: MOBILNE ODBEROVE MIESTO
Realizdtor, suma: Nemocnica s poliklinikou, Povazska
Bystrica, 11 700 €

Charakter projektu: Zamedzenie Sireniu ochorenia

VYROCNA SPRAVA | 2020

COVID-19 v regione pocas koronavirusovej
pandémie.

Prinos pre komunitu: Ochranit regién pred
rozsirenim nakazy pravidelnym testovanim. Dbat
aj na bezpecnost personalu, ktory testovanie
vykonava.

Realizator o projekte: ,Verejnost uvitala mobilné
odberové miesto, z dévodu dostupnosti. Vdaka
ochrannym pracovnym prostriedkom zatial
nemame ani jeden pripad nakazenia zdravotnickeho
personalu”.

Podpora vzdelavania

Ndzov projektu: DIZAJNERI ZAJTRAJSKA

Realizator, suma: OZ Pupava, Bratislava, 400 €
Charakter projektu: Séria vzdeldvacich workshopov
pre mladych fudi, aby spoznali , Dizajn a
technolégiu” implementovanim vedomosti

z predmetov do praxe.

Prinos pre komunitu: Mladi [udia sa ucia rozne
nové praktické zru¢nosti, vymenia si inovativne
napady, podpori sa ich schopnost mysliet kreativne
a samostatne.

Realizdtor o projekte: ,,Ak nechceme zaostavat

za §tatmi EU, musi aj Slovensko byt inovativne.
Projekt poskytuje zazemie pre pocitaCové programy,
technolégiu, digitdlne a praktické zrucnosti, ¢o je
potrebné pre buduce kariérne prilezitosti”.

Napisali nam:

,Zeldm vdm, aby ste to v tychto casoch zviddli
najlepsie ako viete”.
Andrea Horvdthovad

,Dakujem velmi pekne a prajem zdravie, hodne,
hodne zdravia a veselej mysle.

A vdaka za Vasu prdacu”.

Dana Kopdlovad
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REVIA

KAMPAN % Z DANE
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Ako bolo pouzite vase % z dane?

Suma 46 495 € ziskana prostrednictvom asignacie %
z dane v roku 2019 bola do konca roka 2020 pouZita
na tri rézne ucely:

Grantovy program naddacie

podporil 2 kultirne projekty, 3 projekty v oblasti
Sportu a volného casu, rekonstrukciu 2 objektov, 1
projekt skvalitiujuci Zivotné prostredie, 2 projekty
zachovavajuce tradicie, 2 projekty podporujice
zdravie a prevenciu (vid Grantovy program).

Projekty podla Zelani darcov

Servis nadacie vyuZivaju subjekty - darcovia, ktori
si nechcu zakladat vlastné nadacie a subjekty,
realizatori projektov, ktori nie su zaregistrovani ako
prijimatelia % z dane.

V mene darcov sme manaZzovali 3 projekty tykajuce
sa ochrany a prevencie zdravia, 1 projekt tykajdci
sa Sportu a travenia volného ¢asu a 1 vzdeldvaci
projekt (vid Projekty podla Zelani darcov).

Institucionalne zabezpecenie organizacie

Vysledky za rok 2020 boli dosiahnuté aj vdaka
profesionalite manazmentu nadacie. Zabezpecenie
a prevadzka kanceldrie su neoddelitelnou sucastou
realizacie programov a aktivit naplfiajicich poslanie
nadacie.

V roku 2020 nadacia ziskala z % z dane za rok 2019
od jednotlivcov aj od pravnickych os6b sumu

23 081€ a vyuzije sa az do konca roka 2021. VSetkym
tym, ktori ndm prejavili déveru DAKUJEME.

Napisali nam:
,Som rad Ze som mohol prispiet mojou troskou.
Prajem Vdm nech sa Vdm nadalej dari vo Vasej praci

a takisto osobnom Zivote.”
Jano Cech

Po¢as 19 rokov sme investovali do komunity

celkovi sumu 951 036 € ziskant z asigndcie ¥ dani.
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OTVOR SRDCE, DARUJ KNIHU

Projekt je tradi¢nou predvianocnou akciou.
Anonymni darcovia prostrednictvom Nadacie REVIA
a predajni Artforum a Grafit v Pezinku a Folly

v Modre, obdarovali knihami v hodnote

2 262 € spolu 191 deti zo socidlne znevyhodnenych
pomerov z malokarpatského regiéonu.

Projekt podporuje anonymnu individudlnu
filantropiu medzi obyvatel'mi regiénu v prospech
nasich lokalnych deti.

Povedali o projekte:

,Kupte knihu a zbohatnite! Vam pisu tieto deti ako
JezZiskovi”.
Veronika Sikulova, ambasddorka projektu

»Rok 2020 zmenil nase Zivoty. Zmenil nase nazeranie
na Zivot. Priniesol nam mnohé obmedzenia, casto
velmi neprijemné. Pripravil nds napriklad o oblubené
kulturne podujatia. Na druhej strane si to méZeme
vynahradit dobrymi knihami. Navyse krizovd
situdcia vZdy preveri nasu schopnost citit solidaritu,
spolupatricnost, schopnost pomdhat si.

Rok 2020 ukdzal, kolko je v nds zla a kolko dobra.

A vyznamnym zdrojom dobra je prdve literatura,

s ktorou sa od detstva stretdvame. Darovat knihu
znamend darovat niekolkondsobné dobro. Kondme
dobry skutok, ale pomdhame dobru zakorenit sa

v nasich srdciach, aby ndm dokdzalo rdst a kvitnut

v lepsich i v horsich casoch.

Verme, Ze v roku 2021 bude zasa lepsie”.

Marius Kopcsay, ambasador projektu

Napisali nam:

,V prilohe posielam zoznam Ziakov. Dakujeme, Ze
myslite na nase deti, ktoré to nemaju lahké”
Dana Navarova, OA Pezinok

, Posielam vdm Zelania nasich deti. Dakujeme
vSetkym, ktori rozjasnia tvdre nasich Ziakov a
sprijemnia im Vianoce krdasnym darcekom®.
Daniela Urbanovd, kolektiv ZS L. Stira Modra

,Radi sa zapojime do projektu Daruj knihu a vopred
dakujeme za snahu pomdhat”.
Beata Kozmonovd, riaditelka MS Modra

Darcovia za 16 ro¢nikov projektu

zakupili knihy v hodnote 25 614 € a potesili dokopy 2 744 deti
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NADACNE FONDY
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Nadacia REVIA ponuka servis darcom zaloZzenim
svojho nadac¢ného fondu na podporu akéhokolvek
verejnoprospesného ucelu. Zhromazduju sa v
nom financie, pricom celt administrativu vedie
nadacia. Ta zabezpedi, aby bolo zachované Zelanie
darcu a jeho dar bol pouzity efektivne, zmysluplne,
a ak si to darca Zel3, bol aj zviditelneny. ZIu¢enim
viacerych darov mozno napomdoct danému cielu,
Ucelu, potrebe. Plati tieZ opacne, Ze jeden financny
prispevok méZe poslizit na rieenie viacerych
potrieb v komunite a mdze mat z neho UZitok
niekolko subjektov.

Fond Cesty poznania - zalozeny F. Cechovou za
u¢elom vydania jej knihy ,Tragédia pezinskych Zidov
v pamiti obyvatelov mesta“. Cast lokalnej histérie
ponukame 3. vydanim tejto knihy, v slovenskom aj
anglickom jazyku.

Fond Starych rodicov - spociva v ponuke knihy
Aristida Jamnického: Oprasené histérie. Vytazok

z predaja v buducnosti podpori deti zo socidlne
znevyhodnenych pomerov, aby mohli rozvijat svoje
talenty, zaujmy, alebo sa im len prilepsi v ich tazsej
Zivotnej situdcii a podpori tiez aktivity nadacie
REVIA.

Fond Publikator - Naddacia REVIA sa nielen aktivne
zaujima o dianie a historiu malokarpatského
regionu, ale aj podporuje publikacnt ¢innost
miestnych autorit. V 2020 sme poskytli prispevok
na tla¢ brozurky ,Sprevadzanie smutiacich” a na
vydanie knihy ,Zuna Vesan Kozankova: Meridiany
drahy Zivota“.

Fond Modransky Archiv — zaloZeny s cielom vydania
knihy k 60. vyrociu tejto lokalnej institucie a k
zvac¢Sovaniu knizného fondu archivu.

Fond Eurowater — zaloZeny J.Kalafutom ma za ciel
pozdvihnut kulturu pitia vina, rozsirit poznanie o
regionoch, kde sa pestuje vini¢ a doraba kvalitné
vino. Wisommeliérske kurzy prerusila pandémia
koronavirusu a budu pokracovat v 2021.

Napisali nam:

,NVdZené damy, VidZeni pdani, mili priatelia, Zeldm vam
a vasim rodindm dobré zdravie.

A v boji proti coronavirusu vdm posielam
odporucanie od Emeritného konzula Eurépskeho
vindrskeho rddu Eques Frantiska Slezdka, Ze

treba si otvorit flasu cerveného vina, prvy pohdr
gargarizovat a potom vyplut. A zbytok flase vypit.
Salve vini*.

Ivan Rod

Menované fondy v roku 2020 ziskali sumu S08 €,

a poskytli 711 € na rozne GCely
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CHCEME VEDIET VIAC

V Naddcii REVIA vdaka dlhoro¢nym partnerstvam
realizujeme rézne vzdeldvacie aktivity. Tak
zabezpecujeme osobnostny rast, rozvoj timovej
spoluprace, pestré volno ¢asové vyucbové programy,
posiliujeme manazérske schopnosti a duchovny
rast nas samotnych a vybranych cielovych skupin.

Dlhodobé partnerstvo nédm umoznuje kontinuitu v projektoch,

prindsa synergicky efekt a nasledne vac&si 0zitok pre komunitu.

PARTNERSTVO SO SAMOSPRAVAMI

Mnohostranna vyhodnost partnerského vztahu
prindsa prospech zucastnenym stranam, nakolko
uprednostniuje projekty, ktoré riesia problémy a
potreby obyvatelov regiénu a skvalitiiuju ich Zivot
na lokalnej Urovni. Naddacia REVIA spolupracuje s
niekolkymi mestami a obcami malokarpatského
regionu. Spolupraca prebieha na dobrovolnej
partnerskej baze. Naddcia podporila neziskové
aktivity vychadzajuce z potrieb jednotlivych komunit
(vid" prehlady podporenych projektov).

Od roku 2000 Nadacia REVIA spolupracovala

s cca 18 samospravami regiénu.
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ODPAD SA NEVYPARI

Cielom projektu bolo zlepsit informovanost
obyvatelov mesta Modra ako triedit odpad a

znizit produkciu odpadov najma v bytovych

zénach mesta, kde je velkd anonymita. Spojili sme
samospravu mesta, lokalne stredné skoly, neziskové
organizacie a ekologicky zmyslajucich dobrovolnikov.
Boli dohodnuté spolocné kroky pokracovania

tretej etapy projektu a pripravend projektova
dokumentacia pre vybudovanie uzamykatelného
stojiska odpadu pri bytovke na Vajanského ulici.
Projekt podporili: C.S. Mott Foundation under the
Global Challenges Local Solutions Program run by
the Academy for the Development of Philanthropy
in Poland, mesto Modra a spolufinancovala ho aj
naddcia REVIA.

Naopisali nam:

“Velmi sa tesim z ndsho spolocného projektu
zameraného na triedenie odpadu. REVIA poukazuje
a hladd spésoby riesenia nedostatkov pri motivovani
nds - ob¢anov Modry v triedeni odpadov. Robite to
naozaj velmi vdzne, aktivne a efektne. Som rada, Ze
moéZem byt toho ucastnd”.

Katarina Ruzekova Poltéarska,

Referat spravy miestnych komunikacii, Evidencie a spravy
majetku, Modra

Velka vdaka! Za obetavost, usilie!

Kazdy, kto pridal ruku k tomuto dielu, si zasluhuje
hlboku poklonu”.

Monika Veres
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LISTY SENIOROM
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Nadacia vyzvala lokalne Skoly a spriatelené

rodiny s detmi, aby napisali list, nakreslili obrazok
osamelym seniorom, ktori ako najviac ohrozend
skupina su izolovani v svojich domacnostiach kvoli
karanténe a potesili ich vtomto komplikovanom
obdobi. Listy boli prostrednictvom starostov obci a
socialnych oddeleni Uradov distribuované seniorom
ako jednotlivcom, tak i v zariadeniach socialnej
starostlivosti. Aj takto sa dalo Sirit dobro a podporit
seniorov v ich dusevnej, ¢i psychickej kondicii.

Naopisali nam:

»Pracujem v CSS Budmerice ako instruktorka
socidlnej rehabilitdcie. So seniormi v nasom
zariadeni som v neustdlom kontakte, travim s nimi
volnocasové aktivity a cvicenia. Bola som poverend
odovzdat pozdravy a listy seniorom. Dakujem, Ze
mdte v zdujme pomdhat nasim seniorom v tychto
taZkych casoch, ked' sa nemézu stretdvat s viastnymi
rodinami. A tieZ som rada, Ze im mézZem sprijemnit
pobyt tu u nds krdsnymi a povzbudivymi listami od
dobrych ludi”

Rendta Jelinkova

,Na zdklade vyzvy, ktord sa k nam dostala od pani
ucitelky triednej ndsho prvacika, Vam posielame
jeho zo srdiecka pripraveny list niekomu zo seniorov.
Verime, Ze sa listu potesi, obzvldst v tejto pre nich
tazkej dobe”.

Andrea Jakubcikova, Budmerice

V roku 2020 sme realizovali 8 projektov vo vlastnej rézii v sume 18 769 €.

Za 24-roénu existenciu Nadacie REVIA

sme realizovali 120 vlastnych projektov v celkovej sume 397 756 €.
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Aj napriek pandémii koronavirusu, viano¢nu
atmosféru ludom v Modre spestrila Nadacia REVIA
Viano¢nym orlojom, ktory oZil vdaka dobrovolnikom
z OZ AMAVET klub €. 944 Impulz z Modry.

Pri organizovani ndm pomohli miestni podnikatelia.
Aj takto spolo¢ne posielame dobro dale;j.

CHARITATIVNY BAZAR

Opatrenia zabranujuce stretdvaniu ludi pre obavy so
Sirenia koronavirusu spdsobili, Ze viano¢né trhy sa ani
v Pezinku, ani v Modre, tak ako aj nas bazar nekonali.

6 676 € na charitativne ucely bolo ziskanych realizéciou

1S vianoénych bazdarov a orlojov.
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ROZVOJ DOBROVOLNICTVA

Aktivity Naddcie REVIA sa realizuju vdaka zapojeniu
mnohych dobrovolnikov (cca 230) z radov
zakladnych skél, MVO, ¢i jednotlivcov regionu.
Nadacii dobrovolnicky napomahaju aj ¢lenovia
spravnej rady, investi¢nej, grantovej a marketingovej
komisie (18).

SPRAVNA RADA NADACIE (Pozri Kto tvori REVIU?)
KOMISIE NADACIE (Pozri Kto tvori REVIU?)

REALIZATORI PROJEKTOV (Pozri Grantovy program a
Projekty podla Zelani darcov)

NIEKTORE MIMOVLADNE ORGANIZACIE V REGIONE

INDIVIDUALNI DOBROVOLNICI ALEBO
SYMPATIZANTI

BEHAM A POMAHAM

Charitativny beh - Fair cross, 4.ro¢nik bol sice
pripraveny v partnerstve s Golf Pezinok, dva
pldnované terminy na jar a jesen sa vSak nekonali
z dévodov obmedzeni v pandémii koronavirusu.

Aj maly prispevok moéze pomoct k velkej zmene.

Cielené partnerstvd s prinosom pre nds vietkych.
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e servis darcom - rozvijanie darcovskej politiky
firiem spravovanim nadacnych fondov alebo
realizaciou projektov podla ich Zelani,

e servis MVO - zaloZenie OZ, registracia prijemcov
% z dane, konzultacie rozneho charakteru,

e bezplatné poradenstvo - poskytovanie poznatkov
a know-how tykajucich sa legislativy a databaz 3.
sektoru, sietovania organizacii, web-hostingu na
www.revia.sk,

e sprostredkovanie pomoci (materidlnych darov,
sluzieb),

e vydavanie elektronickych a tla¢enych publikacii,

e realizacia prieskumov a projektov prispievajucich
k naplfianiu poslania nadacie,

e strategické planovanie - reagovanie
a prispésobovanie ¢innosti nadacie na meniace
sa vonkajSie aj vnutorné podmienky vo
fungovani organizacie.

Napisali nam:

LVelmisa mi pdcéi aj vasa internetovd stranka,

je vyborne vizudlne urobend, zdroveri prehladnd

a hutnd na informdcie. Prizndm sa, Ze surfovanie
po vasej stranke ma nabudilo, potesilo a spbésobilo
&iru radost. Dakujem. Zelém Vém a Vasim kolegom
vela tvorivych ndpadov, kreativity, radosti

a spokojnosti v pracovnom i v osobnom Zivote.
Lenka MurZicovd

MdZend pani riaditelka. Dakujem, Ze tak uspesne
zvlddas svoju ulohu. Zelém ndm vietkym vela sil pri
plneni Zivotnych uloh a povinnosti.

Krdcat s otvorenymi ocami, s rukami pripravenymi
poméct a srdcom bijucim pre krdsu Zivota je
vybavou tych, ktori maju prst na pulze sveta”.

Eva Siskovd, zakladatelka, dlhoro¢nd darkyria a
dobrovolnicka naddcie
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IISI%B/}I,UNIKACIA PROSTREDNICTVOM

e Televizia Pezinok (Infotext, Reldcia Tyzden,
Reldcia Téma)

e Radio Modra

¢ Internetové stranky - www.revia.sk,
www.dobrovolnictvo.sk, www.changenet.sk,
www.darujme.sk, www.pezinok.sme.sk,
www.tv.teraz.sk, www.malokarpatskenovinky.sk,
web stranky miest a obci

e Socialne siete — FB / Nadacia REVIA, socidlne
siete miest a obci regionu, partnerskych a
podporenych organizacii a obCianskych zdruzeni

e Printové média - Pezinsko, Pezin¢an, Modranské
zvesti, ECHO

e Plagaty, oznamy — vyvesné plochy miest Modra
a Pezinok.

KOMUNIKACIA S MIMOVLADNYMI
ORGANIZACIAMI SLOVENSKA
A ZAHRANICIM

Naddacia REVIA je 2. najstarSou komunitnou
naddciou v krajinach Vysehradskej Stvorky. Je
sucastou Asociacie komunitnych nadacii Slovenska,
ktora organizovala pravidelné kazdorocné stretnutia
a workshopy svojich ¢lenov on-line formou.
Spravkyna naddcie REVIA v tomto roku ukoncila
poziciu prezidentky AKNS. REVIA spolupracuje

s organizaciami podobného zamerania nielen

v ramci nasej republiky, ale aj zo zahranicia. Svedcia
o tom stretnutia so zastupcami MVO a prezentdcie
organizacie.
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VYHLASENIE DOZORNEJ RADY NADACIE
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HOSPODARSKE VYSLEDKY

PRIJMY 2020 | sumave]|

PRAVNICKE OSOBY 3379
FYZICKE OSOBY 151822;
NADACNE FONDY

iy 12 469
NADACNE ZDROJE 23 081
% Z DANE 9 646
INE - Groky, ostatné vynosy
CELKOVO 49 485

VYDAVKY 2020 | sumave|

PROGRAMOVE VYDAVKY 42 489
Projekty grantového programu 4600
Projekty podla Zelania darcov 19120
Projekty REVIE 18 058
Nadaéné fondy 711
PERSONALNE VYDAVKY 16 426
Mzdy, odvody, dohody, sluzby 14 747
Stravné, DDS, socialny fond 1679
PREVADZKOVE VYDAVKY 5153
Externé sluzby, uctovné prace, marketing 1368
Komunikacné naklady / internet, telefénne poplatky, postovné 700
Prevadzka kancelarie / dan, elektrina, najom, plyn, poistenie 1333
Technické vybavenie 159
Ostatné / bankové poplatky, cestovné, dan z Grokov, 1593

kancelarske potreby, seminare, ¢lenské prispevky,
reprezentacné, spotrebny material a
iné sluzby

CELKOVO 64 068

%

6,8

0,8
1,0

25,2
46,6
19,5

100,0

%

66,3

25,6

8,0

100,0

33



REVIA

SUVAHA

VYROCNA SPRAVA | 2020

(k 31.12.2020)

34



REVIA

VYROCNA SPRAVA | 2020

35



REVIA

VYROCNA SPRAVA | 2020

36



REVIA

VYROCNA SPRAVA | 2020

37



REVIA

VYROCNA SPRAVA | 2020

38



REVIA

VYROCNA SPRAVA | 2020

39



REVIA VYROCNA SPRAVA | 2020

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravnej rade a Statutarnemu organu REVIA - Malokarpatska komunitna nadacia

Sprava z auditu ictovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit u¢tovnej zavierky REVIA - Malokarpatskda komunitna nadéacia (d’alej len
»Spolonost™), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2020, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa
k uvedenému détumu, a poznamky, ktoré obsahujui sihrn vyznamnych uétovnych zasad a atovnych
metdd.

Podl’a nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdacie Spolocnosti k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodirenia za rok kondiaci sa k
uvedenému datumu podl’a zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon o Gctovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit U¢tovnej zavierky. Od Spolocnosti sme nezavisli podla ustanoveni zdkona ¢.
423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona ¢&. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon o Statutdrnom audite*) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas$ nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho orgénu za uélovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Gdtovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zdkona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZz v dosledku podvodu

alebo chyby.

Pri zostavovani ultovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo€nosti nepretrZite pokradovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrZitého pokraCovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v u€tovnictve, ibaZe by mal v imysle Spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukongit’
jej ¢innost’, alebo by nemal int realisticki moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost” auditora za audit Gétovne] zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat'" primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych S$tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut’ v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v stuhrne by mohli ovplyvnit’
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto G¢tovnej zavierky.
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V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikda vyznamnej nespravnosti u¢tovnej zavierky, ¢i uZz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod moéZe zahfilat’ tajnii dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ufelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych uétovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost’ i¢tovnych

odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené $tatutarnym organom.
Robime zaver otom, ¢i S$tatutdrny organ vhodne v ultovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v éinnosti a na zéklade ziskanych auditorskych ddkazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokratovat’ v ¢innosti. Ak
dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nadej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v ultovnej zavierke alebo, ak su tieto informdcie
nedostatoné, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych doékazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti viak
moZu sposobit’, Ze Spoloénost’ prestane pokraovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah Uétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Utovna zavierka zachytdva uskutolnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zékona o uctovnictve. Na§ vyssie uvedeny nazor na uétovni zavierku sa nevzt'ahuje na
iné informdcie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom G¢tovnej zavierky je naSou zodpovednost'ou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro€nej sprave a posudenie, ¢i tieto informéacie nie s vo vyznamnom nestlade
s auditovanou U¢tovnou zévierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Gétovne;
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro€né sprava Spolo¢nosti obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyzaduje zdkon
o uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu Gctovnej zavierky, podl'a na§ho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2020 su v sulade s Gétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o u¢tovnictve.
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Okrem toho, na zdklade naSich poznatkov o wG¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest’, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroéne;j
sprdve, ktori sme obdrZali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 09.03.2021

JURA audit, s.r.0. Ing. Jarmila Juricova
Kolma 4, BRATISLAVA
OR OS Bratislava I, v1.¢. 22393/B Zodpovedny auditor

Licencia SKAU 232 Licencia SKAU 613



REVIA
DAKUJE

—0—



REVIA

ODPAD SA NEVYPARI

Academy for the Development
of Philanthropy in Poland
C.S. Mott Foundation
Cechova Kristina

Finka Mario

Finkova Drahoslava

Finkova Poutney Karolina
Klimentova Renata
Marusicova Lucia

Mesto Modra

Modranské zvesti

Poltarska Ruzekova Katarina
RARE PEAR DESIGNS

BEHAM A POMAHAM

Golf Pezinok
Martinrea Slovakia Fluid Systems
s.r.o. Svaty Jur

OTVOR SRDCE - DARUJ KNIHU

MS Modra

OA Pezinok

Spojena skola Modra
Spojena skola Pezinok
Sikulova Veronika
Siskova Eva
Tomasovicova Tana
Zamestnanci Lyreco CE,SE Pezinok
ZS a MS Béhon

ZS a MS Budmerice

ZS a MS Cast3

ZS a MS Gorkého Trnava
ZS a MS Vistuk

ZS L.Stura Modra

ZS Na bielenisku Pezinok
ZS Oresie Pezinok

ZS Senkvice

ZS Vajanského Modra

VIANOCNY ORLOJ A BAZAR

Kintlerova Jana
Kristofova Barbora
Kunikova Ingrid
Mesto Modra

OZ AMAVET klub €. 944 Impulz
z Modry
Pekaren Harmoénia Modra

NADACNE FONDY

Academia Istropolitana Nova Svaty Jur
Anonymni darcovia do fondov
EUROWATER, spol. s r.o. Bratislava
Jankovic¢ova Adriana

KiSac lvan

Knihkupectvo Artforum Pezinok

Krupa Martin

Lichvdrova Ludmila

Mrdaz Robo

KAMPAN % Z DANE

Rollova Veronika
Rozbesky Peter
Rybarova Zuzana
SCPC,s.r.o. Bratislava
Strnisko Stanislav
Strniskova Andrea
Sebo Eduard

Sebova Dagmar
Tomaskovic Jozef
Turéanova Miriam
United Industries a.s. Bratislava
Valent Ivan

Vencel Rébert
Vichoperiova Ludmila
Vichoperiovd Marianna
Wollner Michala
Wollner Miroslav
Wollnerova Marta
Zahalkova Simona
Zahalkova Zuzana
Zemanovic Pavel

MEDIA

Kopcsay Marius
Kuchtova Jana
Modranské zvesti
Pezincan
Pezinsko

Radio Modra

TV Pezinok

VYROCNA SPRAVA | 2020
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Asociacia komunitnych
nadacii Slovenska
AT-Clip s.r.0. Pezinok
ATHEA s.r.0. Pezinok
BENCONT GROUP, a.s.
Bratislava

Cech Jan

laD Investment, sprav.spol.,
a.s. Bratislava

Impalex Pezinok
Jedind Erika

Lyreco CE,SE Pezinok
Machala Milan
Machalova Jana
Mesto Modra

RARE PEAR DESIGNS
Silharova Miriam
Sigkova Eva

ZMOMR

LUDIA Z NADACIE

Bittner Peter
BokroSova Olga
Danisek Rastislav
Finkova Drahoslava
Finkova Lucia

Finkova Pountney Karolina
Fricovska Eliska
Galgociova Zuzana
Gnojc¢akova Jana
Hajtmankova Marcela
Hunor Peter
Juréovicova Darina
Juricova Jarmila
Macsova Ria

Maros Viliam
Petrusova Miroslava
Reguli Marek
Sevéikovd Eva
Valenteova Katarina
Zedni¢ek Tomas
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\E AKADEMIA ROZWO)U
- FILANTROPII W POLSCE

r-
-
L
[ |
BENCONT GROUP

EUROWATER

PURE WATER TREATMENT

ECS

Engineered Control Systems
Slovensko, s.r.o.

RARE PEAR DESIGNS
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REVIA — Malokarpatska komunitna nadacia

Moyzesova 26, 902 01 Pezinok, Slovenska republika
Mobil: +421 (0) 905 960 797

E-mail: revia@revia.sk

www.revia.sk

Facebook: Nadacia Revia

ICO: 36070181/

DIC: 2021593255

Bankové spojenie - IBAN: SK71 5600 0000 0066 6028 1001

GRAFIKA DOKUMENTU
NAVRHNUTA

RARE PEAR DESIGNS

www.rarepeardesigns.com
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